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tamente normal como cualquier 
otro, pero tiene de especial la adap-
tación que tenemos que hacer por 
las necesidades que tienen los alum-
nos», explica el responsable.  

Así, en la metodología de ense-
ñanza ha sido necesario «indivi-
dualizar mucho», tanto en en el nú-
mero de alumnos –las aulas ordi-
narias están compuestas por 15 
alumnos– como en los materiales. 
«Los libros que se utilizan en los 
módulos ordinarios son tochos con 
mucha letra. Aquí tienen la letra 
más grande, se incorpora mucha 
imagen y los textos tienen menos 
tecnicismos para que sea más fáci-
les para ellos. Además, hay activi-
dades teatralizadas y ellos partici-
pan mucho más», agrega. Con la 
adaptación de los contenidos es po-
sible alcanzar los aprendizajes ne-
cesarios y «acceder a una formación 
de calidad», precisa la docente de 
apoyo. Asimismo, el hecho de que 
estudien en un centro ordinario 
normaliza aún más la situación de 
este colectivo. Así, salen al recreo 
igual que el resto de los alumnos y 
se relacionan con ellos.  

«Que no nos aparten» 
Los profesores que dirigen el ciclo 
no dudan en deshacerse en elogios 
ante la capacidad de superación de 
estos chavales que sólo buscan,  
como dice Itziar Gil, residente en 
Sarriko, «que no nos vean como bi-
chos, que no nos aparte nadie de su 
lado y que el trato sea siempre nor-
mal». «Para mí, lo importante es 
salir al mundo laboral, tengamos 
una discapacidad o no. Aquí me han 
traído la motivación y las ganas de 
trabajar», comenta. Su compañera 
de pupitre, Lucía Arístegui, de Al-
gorta, está «muy contenta» con esta 
iniciativa. «Estoy aprendiendo mu-
chas cosas para que el día que en-
cuentre un trabajo sea una buena 
trabajadora», zanja. 

:: SILVIA OSORIO 
SANTURTZI. El colegio San José 
de Calasanz, en Santurtzi, ha apos-
tado este curso por la integración. 
El centro está impartiendo por pri-
mera vez, a modo de experiencia 
piloto, un curso orientado a obte-
ner certificaciones profesionales 
oficiales de Lanbide para personas 
con discapacidad intelectual fruto 
de un convenio de colaboración con 
la Fundación Síndrome de Down 
País Vasco. Un programa formati-
vo muy completo y novedoso que 
cursarán hasta junio siete jóvenes 
de entre 25 y 32 años. 

Elena Díaz, Itziar Gil, Lucía Arís-
tegui, Denis López, Maite Garagar-
za, Ana Belén López y Borja Acha 
son los protagonistas de esta pri-
mera hornada de estudiantes que, 
pese a sus limitaciones, desean va-
lerse por sí mismos y salir al mun-
do laboral. «El objetivo es impul-
sar y defender el derecho de las per-
sonas con discapacidad a ocupar los 

mismos espacios que el resto de ciu-
dadanos. Desde un principio, el cen-
tro vio el proyecto con ilusión y 
apostaron por la importancia y por 
dar la oportunidad de hacer prácti-
cas como todo el mundo, de tener 
una adecuada preparación para en-
carar el mundo laboral», afirma Irai-
de Caravaca, miembro de la funda-
ción y profesora de apoyo que com-
parte la labor formativa con el Doc-
tor en Pedagogía y director del pro-
yecto Víctor Maeztu, y los profe-
sores Oralia Portero e Iñigo Sáenz. 

Ambas entidades han sumado 
fuerzas para desarrollar el perfil de 
ayudante de gestión y servicios co-
munes teniendo como principal ob-
jetivo capacitar a estos alumnos 
con necesidades educativas espe-
ciales de cara a un futuro puesto de 
trabajo, pero sin olvidar otras áreas 
personales y sociales que se inte-
rrelacionan e inciden en el proce-
so de inserción laboral. «Es un cer-
tificado oficial de Lanbide absolu-
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Aulas integradoras
El colegio San José de Calasanz imparte 
el primer curso de Lanbide dirigido 
a discapacitados intelectuales

El grupo, en la imagen con sus formadores, estudiará en el centro hasta junio. :: FOTOS: YVONNE FERNÁNDEZ

El entusiasmo de los alumnos queda patente. 

El material de estudio ha sido adaptado. 

La coordinadora orienta a una de las estudiantes. 

Premio del Ministerio 
de Educación y 
Ciencia para el centro 
El colegio San José de Calasanz 
continúa rompiendo moldes. El 
Ministerio de Educación y Cien-
cia ha otorgado al centro el Pri-
mer Premio Nacional a la Cali-
dad e Innovación en Orientación 
Profesional por un enfoque inte-
gral e innovador en la metodolo-
gía de orientación profesional 
para el profesional del siglo XXI. 
En concreto, ha sido reconocido 
el proyecto ‘Coaching en compe-
tencias para la excelencia profe-
sional en Orientación Profesio-
nal’, de Rafael Pilar, que aborda 
la orientación profesional no 
sólo como una serie de recursos 
o medios para que el alumnado 
consulte, sino como un todo a 
través de procesos de acompaña-
miento como el conocido ‘coa-
ching’. 


